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企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職システムエンジニア
受託開発によるソフトウェアの

設計から開発、保守業務
2 205,000～219,000

名 円

鹿児島市

@unis_info

https://unis-soft.co.jp/

1984
年

27

鹿児島県鹿児島市加治屋町18-8 大樹生命鹿児島ビル6F

当社は今年で創業42年を迎える、鹿児島が拠点の会社です。
従業員27名のうち2､30代の社員が7割程度を占めており、歴史がありなが
らも活気溢れる職場となっています。
「社員の成長こそが会社の成長に繋がる」という信念のもと、あらゆる社
員が成長し活躍できる職場を目指しています。

システムの受託開発、スマホアプリ開発、ウェブサイト製作等

情報通信業

ユニバーサルソフト株式会社

社員のことを一番に考えてくれる会社であり、最近は特に若手社員の育成に力を入れています。
技術者としてだけでなく、人間的にも成長したい方、開発に限らず色々なことを経験してみたい方、
是非当社で一緒に働きましょう！3月以降は説明会を随時開催中です！

9.4

採用担当 星 099-294-9481 recruit@unis-soft.co.jp

2,435万円 名 2億円（2024年実績）

9:00～18:00

128
夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、特別休暇、育児休暇、介護休
暇、看護休暇日

健康保険、厚生年金、雇用保険、一人暮らし手当、在宅勤務手当、労災保険、社員旅行、財
形貯蓄制度、慶弔見舞金など

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2025年度 0 2 0

2024年度 0 0 1

2023年度 0 1 1
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