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企業名

写真を入れてください
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□あり □なし
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平均年齢 歳

男女比
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企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職
ホール・キッチン職

（店長候補）
飲食店での「接客or調理、管理運営業務」を、適性を
見つつ、店長候補に向けてステップアップします。 4 22歳基本給 184,000

名 円

霧島市隼人町見次300-2 隼人店 他 鹿屋市2店舗 鹿児島市1店舗

megumiya_megumiyapl
us

https://masuko-net.com/

1987 年 420

宮崎県宮崎市大字赤江字飛江田１２５３－１

◆39年前に創業（今年40年目）、現在21店舗の飲食店を展開中です。
◆従来の居酒屋のイメージから脱却、「ファミリー居酒屋」として、幅広
いお客様にご利用いただけるよう、様々な取り組みを実施中。
◆お客様に「幸せ」を感じてもらえる「心からのおもてなし×ＤＸ化」に
注力しています。

「活気・元気・親切・美味しい」お店で、沢山の幸せを創造しています。

飲食サービス業

株式会社マスコ（やきとり恵屋プラス 鹿児島エリア４店舗）

説明会で会った社長がすごく元気で、お店の雰囲気も楽しそうでした。最初は覚えるのが大変でしたが、
先輩が優しく丁寧に教えてくれたので早く身につき、現在にも活かせています。皆さん、「仕事は楽し
く！」がモットーの当社で、ぜひ一緒に働きましょう！（入社7年目、店長職）

5

人事部 藤本 0985-54-1118 fujimoto@masuko-net.com

1,000万円 名 14.3億円（2025年6月期）

13時～24時の間でシフト制（1か月単位の変形労働時間制、所定7時間40分/日、平均週40時間以内）

96
年間休日96日（月8日、ローテーション制）
年末年始休暇、慶弔休暇、育児・介護休暇日

諸手当（役職手当、家族手当、通勤手当、休日出勤・時間外手当）
昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、社員割引、社員紹介、賄い、無料駐車場有

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 1 0 12

2023年度 0 0 10

2022年度 3 0 14

職場見学→店舗での一次面接→本社での最終面接

29 3：1

41

7.9 4
1

0

ふるさと人材相談室求人登録企業
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