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□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業
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採用実績

選考の流れ

生産職販売営業・技術営業職
土木・建設会社、設計会社、役所等を
回り、製品の提案営業をおこなう

変
動

変
動

変
動

248,594～

248,594 ～

248,594 ～

円

円

円

鹿児島市/姶良市/南九州市/薩摩川内市/鹿屋市/他、鹿児島県以外の地域

@infratec_recruit

https://recruit.infratec.co.jp/

1956
年

699

鹿児島県鹿児島市与次郎2-7-25

この先何十年も残る、道路や橋をはじめとした人々の生活基盤を支えるイ
ンフラに関わるコンクリート製品を世の中に提供し、人々の暮らしを支え
ています。経営理念である「全従業員の幸福を追求する」為、仕事もプラ
イベートもどちらも大切に出来る環境作りに取り組んでいます。

コンクリート二次製品の開発・製造・販売

メーカー

インフラテック株式会社

仕事にもプライベートにも全力を尽くせる環境を整えて、皆さんの挑戦をお待ちしています！！
3月以降オンライン説明会も実施していますので、是非お問い合わせください♪
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人事総務課 岩切 050-3000-7149 iwakiri-ys@infratec.co.jp

工場管理職

設計職・開発職

工場での製造を、計画・品質・設備の面
からより強く質の高い製品づくりを追求

製品の設計図面の作成や、新製品の研究、
既存製品の品質向上に取り組む

7300万円 名 276億円（2025年9月期）

【本社】8:15~17:15 ※営業所や工場により変動（7:45~、8:00~、8:30~、8:45~）

125 土日祝・夏季・年末年始、慶弔、育児、有給休暇は入社日に付与
日

昇給年1回、賞与年2回及び業績等により決算賞与、社会保険完備、退職金制度、
奨学金補助、出産祝い金、住宅手当、家族手当、地域手当、営業手当、他多数

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 3 19 33

2023年度 7 13 35

2022年度 8 5 54

書類選考→一次試験（面接）→適性検査→二次試験（面接）→内定

5.3 9：1
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ふるさと人材相談室求人登録企業


	入力フォーマット
	スライド 1


