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企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職装置設計職 省力化装置・検査装置・自動機器の設計、開発 1

1

3

235,000～266,000

235,000～266,000

196,000～266,000

名

名

名

円

円

円

鹿児島県薩摩郡さつま町永野９５０番地

http://www.aron.co.jp/

1971
年

136名

鹿児島県薩摩郡さつま町永野９５０番地

半導体メーカーをはじめ多彩な産業で用いられる自動機や半導体製造装
置・装置部品、金型の製造・開発を行っている企業です。開発～加工～組
立～品質保証まで幅広い顧客ニーズに対応できる一貫体制で、大手メー
カーの厚い信頼を得ています。

半導体製造装置等の製造、金型治工具装置部品の精密機械加工品製造

製造業

アロン電機株式会社

「モノづくりが好き」「現状維持ではつまらない」「人に喜んでもらえる工夫をするのが好き」といった
マインドをお持ちの方は、イキイキと働ける環境が当社にはあります。新しいモノを創る、現状をさらに
良くする為の提案をする姿勢を当社では評価しています。
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総務部 唐﨑 0996-58-0331 Info＠aron.co.jp

プログラマー

装置組立職

マシニングセンターの加工プログラム作成、（加工品
の工具選定、加工方法検討、プログラム開発）

ドライバー等を使い装置を組立てる業務

3,512万円 3,892百万円（2025年3月期）

8：00～17：15（休憩75分）

113
GW休暇、夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、産前・産後休
暇、育児休暇、介護休暇、リフレッシュ休暇日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、永年勤続奨励金・退職金・報奨金・資格取得支援・
懇親会の各制度完備

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒・短大卒） 中途入社

2024年度 1 0 13

2023年度 0 0 8

2022年度 0 5 10

書類選考→一次試験（筆記）→二次試験（面接）→内定

できる限り情報を多く記載することが望ましいです。
例：昇給、賞与、社会保険、手当、保養所、退職金制度など

募集職種ごとに職種名、仕事内容、採用数、給与を記載してくだ
さい。
3つ以上の職種を募集する場合も、優先度の高い職種から3つご
記載ください。
※配信当日はすべての職種のご説明をしていただいて構いません。

チェックボックスにチェックをお願いします。添付のアイコンを
ご利用ください。

チェックボックスにチェックをお願いします。添付のアイコンを
ご利用ください。

●を数字に修正してください。
売上高は非公開の場合、チェックをお願いいたします。

●を数字に修正してください。

担当者名、電話番号、メールアドレスも必ずご記載ください。

できる限り情報を多く記載することが望ましいです。
例：夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、アニバーサリー休暇な
ど

独自の休暇制度がある場合はぜひご記載ください。

チェックボックスにチェックをお願いします。添付のアイコンを
ご利用ください。

画像は1枚のみです。社内の様子、社員の方々、取り扱い商品な
ど、
自社のアピールができるものをご用意ください。

チェックボックスにチェックをお願いします。添付のアイコンを
ご利用ください。

できる限り情報を多く記載することが望ましいです。
例：昇給、賞与、社会保険、手当、保養所、退職金制度など

職種によって異なる場合やシフト制の場合、職種ごとに書き分け
るなどわかりやすくご記入ください。
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