
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職鉱山技術員
地下の金鉱石を穿孔機やダンプなど運転、
ボーリングマシン操作など

２ 195,375～240,375
名 円

伊佐市菱刈川北1447-1

https://www.sred.co.jp/

1963
年

124

東京都港区虎ノ門3-8-21

住友金属鉱山（株）菱刈鉱山を発注者とし、日本一の産金量を誇る菱刈鉱
山の操業を支える、住友金属鉱山（株）100％出資の子会社です。住友金
属鉱山から安定的に工事を受注し、保安第一で19年連続無災害を継続。福
利厚生も充実しており、賞与は過去5年間平均8.1ヶ月と好業績です。

菱刈鉱山内での坑道掘進、ボーリング工事

鉱業

住鉱資源開発株式会社        

坑内作業と聞いて、仕事のイメージが湧きにくいかもしれませんが、当事業所では社員の多くが未経験か
らスタートしています。教育や資格取得支援制度も充実していますので、安心してご応募ください。
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業務課 藤田 0995-26-4338 keizo.fujita.a8@smm-g.com

 

  

  

8000万円 名 23億円（2025年3月期）

7：40～16：10、16：15～24：45 ※1週間毎の2交代制

110 夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、出産看護休暇
日

入坑作業手当、通勤手当、家族手当、住宅手当、昇給年1回、賞与年2回、企業年金、確定拠
出年金、持株会、スポーツジム一部補助負担

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 0 1

2023年度 0 0 1

2022年度 0 0 6

書類選考→  試験（SPI、現場見学、面接）→内定

5 9：1

42

13 0
0
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