
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職総合職
資産運用相談・提案業務、経営課題解決型相
談・提案業務、営業店窓口の内部事務

大卒 235,000
短卒 221,000

大卒 211,000
短卒 201,000

名

名

円

円

離島を除く鹿児島県内一円（一般職は自宅通勤圏内）

kagoshima_shinkin

https://www.shinkin.co.jp/kashin/

1922
年

338

鹿児島市名山町１－２３

鹿児島信用金庫は、２０２２年１０月に創立１００周年を迎えた協同組織
金融機関です。「鹿児島を金融で支えたい」という創業時の想いを継承し、
相互扶助の精神のもと、地元鹿児島の地域社会の発展を目指しています。

預金・融資・為替業務、代理業務、保険・国債・投信窓販業務、他

金融業

鹿児島信用金庫

鹿児島信用金庫は、研修制度や福利厚生の充実など明るく働きやすい職場づくりにも努めています。ご興
味を持たれた方は、単独説明会へお越しください！
お申し込みは、リクナビ、マイナビ2027、メール（中途採用）よりお待ちしています♪

11

総務部 相良 099-224-8435 jinji@kashin.co.jp

一般職 営業店窓口の内部事務、資産運用相談・提案業務

41億1,805万円 名 ３，２６９億円（2026年1月）

８：４０～１７：００（特定日８：４０～１７：４０） ※特定日は月初・週初・週終・25日以降月末まで

120
完全週休二日制、年末年始休暇（12/31～1/3）、連続休暇、リフレッシュ
休暇、ウェルネス休暇、特別休暇、産前産後休暇、育児休業、介護休業、
慶弔休暇、介護休暇、看護休暇、長期療養欠勤制度日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、企業年金基金、退職金制度、企業型確定拠出年金、
職員共済会、クラブ活動、契約保養施設、人間ドック、団体長期障害保障保険

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 １ １９ １

2023年度 ０ １５ ２

2022年度 ２ １３ ０

一次試験（筆記・面接）→二次試験（適性検査・面接）→三次試験（役員面接）→内定

8 ６：４

40

15 18
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３

健康経営優良法人２０２５、鹿児島県女性活躍推進優良企業知事表彰
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