
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職整備職 トラック・バスの車検・修理 ４

４

192,600～250,000

192,600～250,000

名

名

円

円

鹿児島市

minamiky2021

https://www.minamiky-hino.co.jp/

1955
年

260

鹿児島市宇宿２丁目２８－２４

当社は、日野自動車㈱が製造するトラック、バスの販売及び同部品の販売
並びに修理を通じ、社会インフラを支えています。
南九州（鹿児島・宮崎）はもとよりより、全国の物流を支えております。

大型トラック・バスの販売及び車検・修理、部品販売、保険代理店

自動車販売及び修理

南九州日野自動車株式会社

本年度、創立７０周年となりました。これからも南九州の物流を守る使命を胸に人材育成と安心して働き
続けられる環境づくりを行います。

9

総務統括室 福薗 099-253-3124 s-fukuzono@minamiky-hino.co.jp

営業職 トラック・バスの販売等

10,000万円 名 140億円（2025年3月期）

8:50～17:45（休憩1時間25分）

112 日・祝、第２・４土曜日、夏季・年末年始休暇、個別休日
日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、企業年金基金，自己啓発支援制度

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 16 1 19

2023年度 13 1 16

2022年度 13 1 13

書類選考→採用試験（筆記・面接）→内定

17 ８：２

43

12 2.6
４

２

192,600～250,000

ふるさと人材相談室求人登録企業
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