
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職介護職
・ご利用者様の介護業務全般（食事・入浴介助
等）のケア

2

2

177,600～215,100

182,600～225,000

名

名

円

円

鹿屋市、錦江町

@seizansou3388

https://www.k-seizanso.jp

ー
年

200人

鹿児島県肝属郡錦江町城元3724-1

ICTを積極的に導入し、業務効率化と職員の負担軽減に取り組んでいます。
見守り機器や、記録のICT化により、高齢者・児童の福祉分野において安
心・安全な介護と働きやすい職場環境を実現しています。

高齢者福祉および児童福祉事業を行い、ICTを活用した安全で効率的なサービスを提供
します。

社会福祉事業（高齢者・児童福祉）

社会福祉法人幸伸会

ICTを積極的に活用して、業務が軽減されて、プライベートの時間も充実できます。

5

5

－

35

3:7

70

0

3

採用担当 ﾌｧｼﾞｬﾙ 0994-22-3388 kinmu3388@gmail.com

看護職
・ご利用者様の健康管理、お薬の管理、病院付き
添い等

ー
万円

【介護職】7:30～16:30 9:30～18:30 10:00～19:00（休憩60分）16:30～9:30（休憩時間240分)
【看護職】7:00～16:00 9:00～18:00 9:30～18:30 10:00～19:00（休憩60分）

120 年末年始休暇、慶弔休暇、ウェルカム休暇、冬季
日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、企業年金基金

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 1 6

2023年度 0 2 5

2022年度 0 1 5

面接
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