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企業名
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事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年
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管理職の女性割合 ％
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業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職営業系総合職
・土木資材販売/アスファルトセメント販売/
太陽光発電・建築営業の中から希望・適性を見て配属 3

3

3

(短大・専門)230,000～(高専・大卒)250,000
※基本給+固定残業手当

(短大・専門)230,000～(高専・大卒)250,000
※基本給+固定残業手当

(短大・専門)210,000～(高専・大卒)230,000
※基本給+固定残業手当

名

名

名

円

円

円

鹿児島市新栄町15-7

@yes.imabeppu

https://www.imabeppu.co.jp/

昭和40
年

96

〒890-0072 鹿児島市新栄町15-7

・公共事業～民間事業まで土木・電気(太陽光発電)・建築(リフォーム)を手
掛けます。
・社員旅行や1日遠足といった社内行事も豊富なため、社員間のコミュニ
ケーションも活発で、新卒/中途関わらず、新しく入社された方も自然と馴
染める環境です！

土木資材販売、土木・電気・建築工事並びに施工管理(現場のまとめ役)

専門商社（建設業）

今別府産業株式会社

仕事の成果が地図や建物として残り続けるやりがいのある仕事です。
新卒・中途共に、文系出身者、未経験からスタートした社員が活躍しています！

8

総合企画部
鯵坂

099-256-4111 soumu@imabeppu.co.jp

技術系総合職

事務総合職

・土木技術者/電気技術者/建築技術者の中から
希望・適性を見て配属

・総務事務/経理事務/営業事務(建設ディレクター)の
中から希望・適性を見て配属

9,100万円 名 74億円（2024年4月期）

8：00～17：15 （休憩：1.5時間）

110
GW・夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、
有給休暇の計画付与(5日間)日

昇給年1回、賞与年2回 ※業績好調の場合決算賞与あり(4月) 社員旅行、1日遠足など

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 1 0 6

2023年度 1 2 4

2022年度 1 2 6

【新卒】マイナビ/リクナビ2027よりエントリー⇒ES・SPI3⇒面接選考
【中途】ハローワーク/直接応募⇒面接選考
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健康経営優良法人認定
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