
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職
テストエンジニア

(テレワーク)
テスト設計・テスト実行・管理 3

3

210,000～260,000

201,760～258,600

名

名

円

円

鹿児島市 荒田1丁目31-10

https://flaplabo.co.jp/

2022
年

15

鹿児島市 荒田1丁目31-10

【テレワーク可】平均週１出社、ほぼ在宅勤務の会社です。
ソフトウェアおよびシステムのテスト、検証事業を主に行なっています。
具体的な仕事内容の一例として設計書から仕様を把握し、お客様と話し合い、どのよう
にテストするかを決めて実行し、結果を吟味しながら品質を上げるなどがあります。
公平性を持ったフラットな心持ちでお客様に寄り添うために、心身ともに健やかで働け
る環境を目指しています。

ソフトウェアテスト

テストエンジニア

FlapLabo合同会社

開発やAIなどのIT技術に興味があり、落ち着いて自分のペースで働きたい方大歓迎です。
設立から約4年の若い会社で、事業拡大のタイミングを一緒に楽しみながら成長していける方をお待ちし
ています。

6.1 36

5:1

0

0

0

人事部 池田 090-5947-6578

テストエンジニア
(テレワーク)

テスト設計・テスト実行

200万円 名 1億円（2026年3月期）

9:00～18:00（休憩1時間）

121 完全週休二日(土・日・祝・夏季・年末年始、出産、慶弔等)
日

賞与年2回、社会保険完備、中小企業退職金共済

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 0 3

2023年度 0 0 2

2022年度 0 0 8

電子メールで応募 → 書類選考 → 面接 → 適性検査 → 内定
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recruit22@flaplabo.co.jp
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