
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職生活支援員
主に知的な障害のある方へ、日常生活上の支

援や生活能力向上に向けた支援を行います。
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5

5

205,800～267,000

205,800～267,000

205,800～267,000

名

名

名

円

円

円

鹿児島市内（荒田、犬迫、石谷、谷山、喜入）

https://tokiwakai.com

1966
年

426

鹿児島県鹿児島市荒田１－２ー１３

常盤会は鹿児島市内を中心に幼児期から高齢者の方々まで、人それぞれ
の生涯をサポートできる総合的な福祉サービスを提供しています。地域の
ニーズに即応する形で支援活動を広げており、今後は福岡県での児童施設
開設を予定しています。

保育・障害者福祉・高齢者福祉・救護

社会福祉事業

社会福祉法人 常盤会

常盤会の最大の特色は、様々なサービスを展開するが故にいろいろな福祉の経験を積めることにあります。
研修やフォローアップ制度も整っているので、専門的な知識を学びながら働きたい方、キャリアを積んで成長
したい方にピッタリです。事業所見学も随時実施しておりますので、興味のある方はぜひお越しください。
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鮫島、西羽田 099-230-7271 saiyou@tokiwakai.com

児童指導員

保育士

発達の気になる子どもたちに、一人ひとりの
個性を尊重しながら療育支援を行います。

子育ての悩みに寄り添い、子どもたちの成長
を見守る保育業務を行います。

－ 万円 名 －

例）8:30～17:30、7:00～16:00、10:00～19:00（休憩60分）＜夜勤＞15:00～翌9:00 ※事業所により勤務時間は異なる。

110 年末年始休暇３日（年間休日に含まれる）、有給休暇、慶弔休暇あり
日

昇給年１回、賞与年２回、産休・育休制度あり、各種保険加入、退職金制度あり、職員育成制度あり

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 1 20 62

2023年度 1 23 57

2022年度 1 22 48

新卒：1次選考会（適性テスト・面接）→２次選考会（面接） 中途：筆記試験・個別面接
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医療・福祉
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