
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職プログラマー/SE
業務ソフトウェアおよびスマホアプリ製造、

ホームページ制作、システム運用保守
2

２

1

専門学校:194,000
大学 :210,000

210,000～250,000
（試験内容により決定）

210,000～250,000
（試験内容により決定）

名

名

名

円

円

円

鹿児島支店：鹿児島市加治屋町13-4 MAX加治屋町ビル2階A号

s_o_l_u_x_i_a

https://soluxia.jp

１９９５
年

３8

鹿児島県鹿屋市寿２丁目８番１５番佐藤ビル２階

鹿児島/宮崎を拠点に、システム企画/開発/導入/保守業務で社会貢献に取
り組んでいます。各種業務ソフトウェア開発（販売管理/顧客管理/勤怠管
理/スマホアプリ開発/ホームページ制作/AI/BI関連商品開発）パソコン関
連機器販売設定/社内ネットワーク構築。ソルシア㈱はGcomホールディン
グス㈱のグループ会社です。

システム企画/開発/導入/保守業務（自治体DX/地方自治体向け/民間向
け）

情報通信業

ソルシア株式会社

フレックスタイム制も導入され、各世代がより柔軟に働きやすくなりました。
選考前でも、会社訪問やカジュアル面談随時受け付けておりますのでお問合せください。

6

8

37

３:１
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松下・清水 0994-45-6081

プログラマー/SE

営業

業務ソフトウェアおよびスマホアプリ製造、
ホームページ制作、システム運用保守

自社・他社パッケージシステム拡販営業、
お客様のシステム要望・お問合せ対応

１０００万円 名 ４.１億円

フレックスタイム制・月単位（出勤日×８時間）・コアタイム10時～15時は原則出勤

120
完全週休２日/祝日、休暇（年次有給/夏期5日/年末年始12/29
～1/3/時間単位有給/産前産後/育児/介護/家族看護）日

昇給年１回/賞与2.0ヵ月+ 業績賞与0.8ヵ月（前年実績）/手当（通勤・時間外・家族・単身赴任・資格・育休支援）
資格取得支援/確定拠出年金制度/退職金制度/産休・育休支援制度/チケットレストラン/社員サポート保険/慶弔見舞金

年度 新卒（専門卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 ０ 2

2023年度 2 ０ 1

2022年度 2 ０ 3

応募→カジュアル面談（希望時）→採用試験（オンライン一般知識・適性）→採用面接→内定

健康経営優良法人2024年度認定企業

sol-kanri@gyoseiq.co.jp
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