
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職技術管理職
・打ち合わせや工事現場の工程管理
・現場作業の経験を積み、工事執行における交渉 3

3

231,000

220,250

名

名

円

円

日置市（転勤有：熊本県・大分県）

https://shimonokensetsu.jp/

1971
年

53

鹿児島県日置市東市来町長里1827番地2

株式会社下野建設は、土木工事業、建築工事業、とび・土工工事業、石工事業、
管工事業、ほ装工事業、造園工事業、水道施設工事業、情報通信設備工事業な
どを手掛けている企業です。特に電線地中化工事では九州でもトップクラスの
実績を誇り、景観保全や防災性向上に大きく貢献。日置市に本社、熊本・大分
に支店を置きながら、九州各地のお客様をフォローしています。

総合建設業（土木、建設、電気通信、舗装 他）

建設業

株式会社下野建設

年齢や性別に関係なく“自分らしく働ける”職場です！
県下一周駅伝に挑戦している社員もおり、プライベートも充実させる事ができますよ！
お仕事体験も実施しておりますので、ご興味のある方、ご連絡お待ちしております♪

6

総務部 西郷 099-274-2109

総合職
・書類等の作成
・現場作業の経験を積み、工事執行における交渉

2000万円 名 13億円（2025年6月期）

【技術管理職】8:00～17:00（休憩1時間） 【総合職】8:00～17:00（休憩1時間）

113
完全週休二日制、GW、お盆休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、
産前産後休暇、育児休暇、介護休暇日

昇給年1回、賞与年2回、退職金制度(勤続一年以上)、社会保険完備、定期健康診断、交通費
支給(条件有)、マイカー通勤可、駐車場有、制服貸与、資格取得支援制度あり

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 1 0 2

2023年度 1 3 3

2022年度 0 1 1

応募⇒書類選考⇒適性検査⇒面接⇒合否

21 9：1

53

11 33
0

0

暮らしを支える

未来を守る

soumu@shimonokensetsu.jp

ふるさと人材相談室求人登録企業
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