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Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業
□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒
□中途

□新卒
□中途

□新卒
□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職内勤営業 業務用エアコンの提案営業 3 261,000～320,000
名 円

鹿児島県鹿児島市与次郎1-2-15

@airconac

https://www.mitax.co.jp/

1974
年

77

鹿児島県鹿児島市与次郎1-2-15

「IT×設備」を事業の軸とし、空調・電気・省エネ設備の提案や自然エネ
ルギーの活用など、時代に求められる新しい価値創出に挑戦し続けていま
す。安定の社会インフラ業界において、直近15年の平均成長率は17％と右
肩上がり。長期休暇制度や男女育休実績も多数あり、自分の人生も大切に
しながら成長できる環境が整っています！

電気・空調設備の設計、施工監理、保守

建設業

株式会社ミタデン

採用本格化から約15年。創業58年の安定企業でありながら、社歴や年齢にとらわれず「やってみよう！」
が歓迎される社風です。土台も勢いもチャンスもある環境で、あなたのキャリアを加速させませんか？

11.2

経営管理部 相馬 03-5704-7674 souma@mitax..co.jp

2,100万円 名 107億円（2025年5月期）

8:45～18:00（休憩75分）

124
週休2日制(基本土日休み:年2回土曜日出勤あり)、夏季(お盆)・
年末年始休暇、GW、慶弔休暇日

昇給年1回(4月)、賞与年2回、社会保険完備、確定拠出年金制度、社員発電所還元制度、退職
金制度、資格取得支援制度、置き社食サービス(1品100円～)、給茶機・コーヒーマシーン他

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 0 8

2023年度 0 0 6

2022年度 0 0 10

書類選考→一次面接(オンライン)→適性診断→二次面接(対面)→内定
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