
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職スーパーバイザー候補
鹿児島県のローソン加盟店８～9店舗の事業者に
対し目標売上、利益確保の経営サポートを実施

5 215,000～215,000
名

名

名

円

円

円

鹿児島県鹿児島市東谷山3丁目34番33号

なし なし

なし

2013
年

45

鹿児島県鹿児島市東谷山3丁目34番33号

「私たちはみんなと暮らすマチを幸せにします。」をグループ
企業理念とし、顧客の日常利用を意識した店舗づくり及び、
店舗を運営する事業者の経営サポートを行っております。

「マチを支えるコンビニ」として、鹿児島県にある
ローソンのエリアフランチャイズ事業展開

小売業（コンビニエンスストア）

株式会社ローソン南九州

マニュアルが充実されており、上長、先輩、同僚に質問、相談しやすい環境整っており
休みもしっかり取得できますので働きやすい職場です。
随時、会社説明会を実施しますので、お気軽にご連絡お待ちしております。

9.7

総務部 坂口 099-267-3505 なし

10,000万円 名
303億9千8百円（2025年2月実

績） ※チェーン全体売上高

変形労働時間制（21通りから選択可能、8時間程度の勤務）※例）9時～18時、13時～22時

121 有休（5日含む）夏季、冬季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇
日

昇給あり：昇給率2.5％～3.0％（前年度実績）、賞与あり：年2回、月数2か月分
（前年度実績）、雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、各種手当あり

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 0 1 0

2023年度 0 1 1

2022年度 0 0 1

1次試験：適性検査、役員面接（1.5時間程度）、最終試験：社長面接（1時間程度）

14.1 7：3

40.7

8.9 0
０
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